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CHAMADA PARA RECOMPOSICAO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG

A Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo (PROPPG), torna publica a chamada para recomposigio do Comité de Etica em Pesquisa do IFG, em conformidade

com o disposto a seguir:

1. DAS DEFINICOES

I1.1.

O COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG (CEP/IFG) é uma instincia colegiada, de natureza consultiva,

deliberativa, normativa, educativa, independente, interdisciplinar, sendo subordinado a Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP) do Conselho Nacional de Satde (CNS) e vinculado a estrutura administrativa da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagdo do IFG (PROPPG/IFG) .

1.2
1.3.

O mandato dos membros do colegiado do CEP/IFG sdo de 3 trés anos, sendo permitidas recondugdes.
O exercicio da fungdo de Membro do Colegiado do COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG ser4 considerado

como atividade voluntaria do servidor e estara referendada a partir de Portaria emitida pelo IFG.

1.4.

1.5.

Séo atribuigdes do COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG:

1.4.1. Analisar protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, inclusive os multicéntricos, de modo a garantir
e resguardar a integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas pesquisas;

1.4.2. Emitir parecer consubstanciado por escrito, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, acrescidos de 10 (dez) dias
destinados a analise documental, totalizando assim, 40 (quarenta) dias;

1.4.3. Manter guarda confidencial de todos os dados obtidos e arquivamento do protocolo completo por um
periodo de 5 (cinco) anos apds o encerramento do estudo;

1.4.4. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio de relatorios peridodicos dos pesquisadores e/ou
outros procedimentos;

1.4.5. Receber dos participantes da pesquisa, ou de qualquer outra parte, denuncias de abusos ou notificagdo sobre
eventos adversos, que possam alterar o curso normal do estudo, decidindo pela continuidade, modificagdo ou
suspensdo da pesquisa, devendo, se necessario, adequar o termo de consentimento;

1.4.6. Solicitar ao Reitor do IFG instauragdo de sindicancia em casos de denuncias e irregularidades de natureza
ética nas pesquisas, envolvendo seres humanos, sobretudo as que impliquem em riscos aos participantes de
pesquisa, comunicar 8 CONEP os casos comprovados, e, quando couber, ao Ministério Publico;

1.4.7. Manter comunicagdo regular e permanente com a CONEP;

1.4.8. O CEP, ao analisar e decidir sobre as pesquisas submetidas a sua apreciagdo, se torna corresponsavel por
garantir a prote¢ao dos participantes de pesquisa;

1.4.9. O parecer, mencionado no subitem 1.4.2, deve ser elaborado de forma clara, objetiva, detalhada e estar
suficientemente motivado para subsidiar a decisdo do colegiado, com énfase nos seguintes pontos: analise ética do
protocolo, risco-beneficio da pesquisa e sua relevancia social, processo de recrutamento, inclusdo e exclusdo dos
participantes da pesquisa, processo de obtengdo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
justificativa para a dispensa do TCLE, se couber; procedimentos aptos a efetivacdo da garantia do sigilo e
confidencialidade, protecdo dos participantes da pesquisa que se encontram em situagdo de vulnerabilidade,
quando pertinente, orgamento para realizagdo da pesquisa, cronograma de execugdo. O parecer sera validado na
Plataforma Brasil, preferencialmente, durante os trabalhos da reunido.

1.4.10. Ao receber denuncias, previstas no subitem 1.4.5, ou perceber situagdes de infragdes éticas, sobretudo as
que impliquem em riscos aos participantes de pesquisa, os fatos deverdo ser comunicados as instancias
competentes para averiguacdo e, quando couber, ao Ministério Publico, conforme Norma Operacional n°
001/2013, do Conselho Nacional de Saude.

Compete aos membros do COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG:

1.5.1. Emitir parecer consubstanciado dos protocolos de pesquisa encaminhados pela coordenagdo do CEP para
avaliacao;

1.5.2. Comparecer e participar das reunides do Comité, relatar projetos de pesquisa, proferir voto, manifestar-se a
respeito das matérias em discussdo, cujo horario e local deverdo ser previamente comunicados pelo coordenador;



1.5.3. Requerer votagdo de matérias em regime de urgéncia;

1.5.4.  Apresentar proposi¢des sobre as questdes atinentes ao Comité;

1.5.5. Desempenhar atribuigdes que lhes forem conferidas pelo coordenador;

1.5.6. Manter o sigilo das informagdes referentes aos processos apreciados e outras matérias consideradas
sigilosas pelo plenario;

1.5.7.  Representar o CEP/IFG em eventos, quando indicado pelo coordenador;

1.5.8. Buscar e participar de programas de capacitagdo e promogdo da educagdo em ética em pesquisa
envolvendo seres humanos, conforme Norma Operacional n® 001/2013, do Conselho Nacional de Satde;
1.5.9. Votar nas deliberagdes sobre os pareceres dos relatores e sobre as demais matérias da competéncia do

COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG;
1.5.10.  Propor agdes que contribuam para a consolidagio e o papel educativo do COMITE DE ETICA EM
PESQUISA IFG.

1.6. No caso de descontinuidade do mandato pelo membro do CEP/IFG selecionado por esta chamada publica,
assumira a vaga o servidor classificado para o cadastro de reserva na posi¢do subsequente ao do candidato desistente,
respeitando os critérios elencados no item 5 deste edital.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. A presente Chamada tem por objetivo selecionar servidores do IFG para atuarem como membros do COMITE DE
ETICA EM PESQUISA IFG.
2.2. Serdo selecionados 5 (cinco) membros para as vagas das seguintes areas do conhecimento, conforme o quadro a

seguir:
AREA DO CONHECIMENTO FUNCAO \
Ciéncias Humanas - Psicologia (1) Membro do CEP/IFG
Ciéncias Humanas - Ensino/educagéo (1) Membro do CEP/IFG
Ciéncias da Saude (1) Membro do CEP/IFG
Ciéncias Exatas e da Terra (1) Membro do CEP/IFG
Letras, Linguistica e Artes (1) Membro do CEP/IFG

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Podera candidatar-se a esta Chamada o servidor efetivo do IFG que:

3.1.1. Possua o titulo de doutor ou de mestre, obtido em curso avaliado pela CAPES ou titulo obtido no exterior e
revalidado por institui¢@o brasileira na 4rea de conhecimento indicada no ato da inscrigao;

3.1.2. Esteja em exercicio pleno de suas atividades, sendo vedadas as participagdes de servidores que estejam
licenciados ou afastados por qualquer motivo;

3.1.2.1. Na condi¢do de aposentado, esteja atuando como docente permanente de algum programa de pos-
graduacdo da instituigdo;

3.1.3. Tenha disponibilidade de tempo para assumir as atribuigdes pertinentes a funcdo de Membro do CEP/IFG;
3.1.4. Atenda aos requisitos e concorde com os termos descritos nesta chamada.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O servidor devera realizar sua inscri¢do através do Sistema Unificado de Sele¢do (SUSE) (IFG), preenchendo o
formulario de inscrigdo (aqui) e anexando os seguintes documentos:

4.1.1. Quadro de Pontuagdo do Curriculo Lattes (Anexo 1), devidamente preenchido, em arquivo no formato PDF.
4.1.2. Curriculo Lattes atualizado nos ultimos seis meses, em arquivo no formato PDF.

4.2. O ndo envio dos documentos constantes no item 4.1 implicara a desclassifica¢do do candidato.
5. DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO

5.1. A classificagiio e a selegdio serdo feitas pelo COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG, a partir do Quadro de
Pontuag@o do Curriculo Lattes (Anexo 1), com base nestes critérios:

5.1.1. Somente a producdo dos ultimos 5 (cinco) anos sera considerada para pontuagdo, isto ¢é, a partir do ano de
2018.

5.1.2. Um titulo ndo podera ser pontuado 2 (duas) vezes.

5.1.3. A pontuagdo constante no Anexo 1 sera conferida por meio do Curriculo Lattes (em forma de documento)
enviado junto aos demais documentos no ato da inscri¢do, conforme item 4.1, encaminhados ao COMITE DE
ETICA EM PESQUISA IFG através do Sistema Unificado de Selegdo (SUSE).



5.2. A classificacdo e a selegdo obedecerdo a ordem decrescente de pontuagdo, de acordo com a area para a qual o
servidor se candidatou.

5.2.1. Para cada area, sera classificado como membro o servidor que obtiver maior pontuacdo e os demais serdo
homologados na lista do cadastro de reserva.

5.2.2.  Caso sejam aprovados dois ou mais candidatos de um mesmo cadmpus para diferentes areas do
conhecimento, apenas o candidato com maior pontuagdo ocupara a fungdo de membro, sendo os outros alocados
na lista do cadastro de reserva das areas correspondentes.

5.2.2.1 A regra expressa em 5.2.2 visa garantir maior representatividade institucional a composi¢do do
COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG, em conformidade ao exposto no Regimento Interno do
CEP/IFG.

5.2.2.2 Esta regra nao sera aplicada aos casos em que houver apenas 1 (uma) candidatura para a area.

5.2.3. Caso 2 (dois) servidores de um mesmo campus sejam os Unicos candidatos de uma mesma area, aquele
com a maior pontuagdo sera classificado como membro e o outro sera alocado na lista do cadastro de reserva da
area correspondente.

5.3. Havendo empate de pontuagdo entre os candidatos, tera prioridade, para fins de desempate, nesta ordem:

5.3.1. o servidor com titulo de doutor na area de conhecimento pretendida;
5.3.2. o servidor com maior tempo de efetivo exercicio no IFG, no atual cargo, contado em meses;
5.3.3. o servidor com mais idade.

5.4. A presente selecdo ndo garante o direito de se tornar membro do CEP/IFG.

5.5. Os demais candidatos que nao forem selecionados formardo um cadastro de reserva e poderdo ser convocados em
caso de existéncia de vagas.

5.6. Nio havendo candidatos em alguma 4rea do conhecimento, 0 COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG podera
convidar profissionais do IFG que atendam aos critérios da presente chamada para ocupar a vaga.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado preliminar e a lista de cadastro reserva serdo divulgados na pagina do CEP/IFG, conforme cronograma.
6.2. Cabera recurso a ser interposto pelo candidato interessado no prazo previsto no cronograma.

6.2.1. No caso de recurso, o candidato devera enviar um e-mail para cep@ifg.edu.br, encaminhando em anexo o
Formulario de Recurso (Anexo 2) devidamente fundamentado e identificado. No assunto do e-mail, indicar nome
completo do candidato e especificagdo do niimero desta Chamada — Recurso.

7. DO CRONOGRAMA

ETAPA / ATIVIDADE DATA DE
REALIZAC
Publicagio da 04.10.2023 Pagina de editais da PROPPG,
chamada Sistema Unificado de Selecdo
(SUSE) e Pagina do CEP IFG
Inscricdes De 04.10.2023 até as Sistema Unificado de Selecdo
23h59min de 24.10.2023 | (SUSE)
Resultado preliminar 01.11.2023 Sistema Unificado de Selecdo
(SUSE) e Pagina do CEP IFG
Interposi¢io de 01206.11.2023 cep@ifg.edu.br
recursos
Resultado da analise 09.11.2023 Sistema Unificado de Selecdo
dos recursos (SUSE) e Pagina do CEP I[FG
Resultado final 09.11.2023 Sistema Unificado de Selecdo

(SUSE) e Pégina do CEP IFG

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscri¢@o nesta Chamada € de inteira responsabilidade do servidor e implica o conhecimento ¢ a aceitagdo tacita de
todas as normas previstas neste Edital, ndo se reconhecendo, pois, alegacido de desconhecimento dessas normas.

8.2. A classificagdo dos inscritos neste Edital ndo implica obrigatoriamente sua inclusdo no COMITE DE ETICA EM
PESQUISA IFG.

8.3. O COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG se reserva no direito de requerer dos candidatos, a qualquer tempo,
documentos que comprovem a veracidade das informagdes.

8.4. O candidato, ao realizar sua inscrigdo para esta Chamada, devera ter pleno conhecimento do Regimento do
COMITE DE ETICA EM PESQUISA IFG, que pode ser acessado no enderego eletronico (acesse aqui).

8.5. O descumprimento das normas desta chamada implicara na eliminagéo do candidato.



8.6. No caso de desisténcia em qualquer ctapa deste processo de chamada plblica, o servidor deverd comunicar
oficialmente, por meio de um documento devidamente preenchido e assinado, encaminhado para o e-mail do CEP/IFG.
8.7. Todas as publicagdes oficiais referentes 4 chamada para recomposigio do COMITE DE ETICA EM PESQUISA
IFG serdo disponibilizadas no Sistema Unificado de Sele¢cdo (SUSE) e na pagina do CEP/IFG.

8.8. O mandato dos membros do CEP sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a recondugéo.

8.9. Faz parte deste edital os seguintes anexos:

e ANEXO 1 - QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES
e ANEXO 2 - FORMULARIO DE RECURSO

8.10. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo CEP/IFG.

Simone Paixdo Araljo
Coordenadora do Comité de Etica em Pesquisa do IFG
Portaria 0202/2023

Lorena Pereira de Souza Rosa
Pro-Reitora de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo
Portaria 1.738/2022

Documento assinado eletronicamente por:
= Lorena Pereira de Souza Rosa, PRO-REITOR(A) - CD2 - REI-PROPPG, em 03/10/2023 18:23:15.
= Simone Paixao Araujo, COORDENADOR(A) - SUB-CHEFIA - REI-CEP, em 03/10/2023 09:25:05.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/10/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifg.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 460439
Cédigo de Autenticagdo: 7b203734ac

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Rua C-198, Quadra 500, Jardim América, GOIANIA / GO, CEP 74270-040
Sem Telefones cadastrados
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ANEXO 1

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

NOME DO CANDIDATO:

DATA DA CONSULTA AO LATTES:

DATA DA
ULTIMA

ATUALIZACAO:

PONTUACAO

PONTUAGAO DO ITEM

PONTUAGAO DO

ITEM DE AVALIAGAO TOPICO
IPTS,\RA MAXIMA OBTIDA MAXIMA OBTIDA

Formacao Académica

Doutorado na area de conhecimento pretendida 4,0 4,0

Mestrado na area de conhecimento pretendida 2,0 2,0 8,0
Cursos de aperfeicoamento na area pretendida (minimo de 60h) 0,5 2,0

Atuacao

Membro do Comité de Etica em Pesquisa IFG 3,0 9,0

Membro de Comité de Etica em Pesquisa em outras instituicdes 2,0 8,0

Membro de corpo editorial (livros, revistas e anais de eventos) 1,0 3,0

Membro de comité de assessoramento de agéncias de fomento 0,2 2,0

Revisor de periédico 0,5 5,0

Revisor de projeto de agéncia de fomento 0,5 3,5

Parecerista para periédicos 0,25 1,5
Coordenacdo de projeto de pesquisa 0,5 2,5

Coordenacdo de projeto de desenvolvimento tecnolégico 0,5 2,5 530
Coordenacdo de projeto de extensdo 0,5 2,5 ’
Orientacdo de trabalhos do PIBICTI 0,15 1,5

Participacdo em projeto de pesquisa 0,25 1,25

Participacdo em projeto de desenvolvimento tecnolégico 0,25 1,25

Participacdo em projeto de extensdo 0,25 1,25

Participagdo em eventos, congressos, exposicdes, feiras e 02 10

olimpiadas ' '
Orientacao de trabalhos Stricto Sensu 0,5 2,5
Orientacdo de trabalhos Lato Sensu e de Graduacdo 0,25 1,25

Participacdo em bancas de conclusdo de curso Stricto Sensu 0,25 1,25

Participagdo em bancas de conclusdo de curso Lato sensu e de 01 10

Graduacéo ' '

Participacdo em bancas de comissdes julgadoras 0,25 1,25

Producao bibliografica e Técnica

Artigo publicado em periédicos A1 e A2 2,0 8,0

Artigo publicado em periddicos A3 e A4 1,5 6,0

Artigo publicado em periédicos B1 e B2 1,0 4,0

Artigo publicado em periédicos B3 e B4 0,5 2,0

Artigo aceito para publicacdo 0,5 2,0

Autoria de livro com ISBN em editora académica 3,0 6,0 490
Organizacdo de livro com ISBN em editora académica 1,5 3,0 ’
Capitulo de livro com ISBN em editora académica 1,0 3,0

Prefacio, posfacio, apresentacdo ou introducdo de livro, revista ou 025 15

periodico ' '

Trabalho completo publicado em anais de eventos 0,25 1,0

Resumo e resumo expandido publicado em anais de evento 0,1 1,0
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periédico (com ISSN ou ISBN)

Traducdo de livro com ISBN 2,0 2,0
Tradugdo de artigos ou textos de outra natureza 1,0 2,0
Registro de Software ou Patente junto ao INPI 2,0 4,0
Apresentacdo de trabalho em evento (comunicacdo, conferéncia 025 10
ou palestra, congresso, semindrio etc.) ' '

Curso de curta duragdo ministrado (minimo de 40h) 0,25 0,5
Editoracdo de livro, anais, catalogo, coletanea, enciclopédia ou 10 20

[ ToTAL

110,00

(Assinatura do servidor)
Nome Completo do servidor
Numero de Siape do servidor




onm Comité de Etica em Pesquisa IFG
— Edital n. 038/2023-PROPPG, de 04 de outubro de 2023
L L Chamada para Recomposi¢do do Colegiado do CEP/IFG

ANEXO 2
FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO

Candidato: Nome Completo

Matricula SIAPE: NUmero da Matricula

FUNDAMENTAGCAO E ARGUMENTAGAO LOGICA

de de 2023

(Assinatura do servidor)
Nome Completo do servidor
Numero de Siape do servidor
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